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ACTA

TRANSICIONES SENSIBLES, SEGURAS Y ARMONICA

FECHA: 10 de julio del 2026

HORA: 12:00 am

LUGAR: Jardin infantil salamandra

TEMA: Transicidn efectiva y arménicos nueva docente
ASISTENTES: Familias, nifias, nifios y docentes.

ORDEN DEL DIA:

1. Fortalecer el proceso que se ha venido desarrollando con las actividades de
Transiciones sensibles, seguras y armonica el cual busca que las transiciones de
las nifias y nifias sean armoniosas realizando un acercamiento sensible y cercano
frente a esta nueva etapa y las acciones o cambios que muy seguramente van a
vivir de una forma mas tranquila, gracias a este tipo de actividades.

2. Desarrollo de la actividad con los nifios y nifias del jardin infantil Salamandra y
las familias.

3. agradecimiento a las familias
DESARROLLO:
1. TRANSICIONES SENSIBLES, SEGURAS Y ARMONICA

Se invita a las familias del jardin infantil salamandra a continuar realizando las
actividades de “transiciones sensibles, seguras y armdénica” se envia a las familias
y docentes via WhatsApp un poster informativo el cual tuvo como nombre jJuntos
hacemos de este cambio una experiencia positiva!
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La actividad consistié que las familias nos manifestaran como se han sentido ellas
y sus hijos con el cambio de docente, con el fin de conocer la experiencia y sentir
de las familias para seguir construyendo juntos un ambiente de confianza, amor y
seguridad para nuestros nifios y nifias. Se les envié estas preguntas

iNOS GUSTARIA SABER!

1. ¢,Como se han sentido ustedes y sus hijos(as) frente al cambio de nueva
docente?

2. ¢ Qué cambios han visto en sus hijos(as) desde que iniciaron este proceso con la
nueva docente?

¢, COMO PARTICIPAR?

El cual las familias Enviaron las respuestas por este medio de WhatsApp vy los
escritos, gracias a esto se logré construir un mural de mensajes en cada uno de los
niveles y algunas familias ayudaron a construir el mural en compafia de las
docentes y niflos logrando tener un espacio de compartimiento permitiendo sentir
su apoyo y confianza.

PIEZA PUBLICITARIA
JRANSICIONES
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2. Desarrollo de la actividad

Se llevé a cabo la socializacion de la estrategia "Transiciones Sensibles, Seguras y
Armonicas" en cada uno de los niveles del Jardin Infantil Salamandra, con la
participacion activa de los nifios, las nifias, las familias y las docentes. Durante la
actividad se presentd el material informativo, resaltando la importancia del
acompafiamiento familiar y pedagdgico en los procesos de transicion.
Posteriormente, las familias compartieron sus experiencias respondiendo a las
preguntas propuestas, enviando mensajes escritos y notas de voz a traves de
WhatsApp. Asimismo, entregaron los mensajes escritos en papel, los cuales fueron
trabajados por las docentes en cada uno de los niveles con los nifios y las nifias,
generando espacios de dialogo, expresion de emociones y fortalecimiento de los
vinculos afectivos.

Esta actividad permiti6 que los nifios y las nifias reconocieran el apoyo de sus
familias y de las docentes, favoreciendo una adaptacién positiva y fortaleciendo la
confianza dentro del entorno educativo.

Asimismo, se reconoce la participacion activa de los nifios y nifias, quienes, junto a
sus familias, expresaron con espontaneidad y alegria aquello que los hace Unicos y
especiales, permitiendo visibilizar sus intereses, habilidades y caracteristicas
personales.

De igual manera, se exalta la labor de las docentes, quienes recibieron y valoraron
esta informacion con sensibilidad, respeto y responsabilidad, comprendiendo que
conocer a cada nifio y nifia desde su historia y contexto familiar es fundamental para
brindar un acompafiamiento oportuno, afectuoso y acorde con sus necesidades.

Esta actividad fortalecio los lazos de confianza entre la familia y el jardin infantil,
reafirmando que el trabajo conjunto y la corresponsabilidad son pilares esenciales
para garantizar experiencias significativas, ambientes seguros y procesos del jardin
de calidad.
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MATERNAL 1Y 2

En el nivel de maternal se evidencio que
las familias han recibido de manera
positiva el proceso de transicion. A
través de WhatsApp enviaron mensajes
llenos de carifio y buenos deseos
dirigidos a las nuevas docentes.
Asimismo, varias familias hicieron
entrega de sus mensajes de manera
presencial, con los cuales se elabord un
muro de bienvenida.

Se observdé una gran satisfaccion y
disposicion por parte de las familias
frente a la llegada de las nuevas
docentes, manifestando su interés en
trabajar de manera conjunta para
favorecer el desarrollo integral de los
nifos y las ninas.
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Los padres de
familia agradecen el
corto y sustancioso
tiempo para cada
uno de sus hijos e
hijas, donde se ha
observado que el
recibimiento de
cada uno de los
bebés ha sido
positivo, el cual
ayuda a seguir
creando  vinculos
afectivos con sus
maestras.




*

SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Péagina 6 de 10

PARVULOS 1Y 2

La actividad de transiciones efectivas y
armoniosas permiti6 evidenciar, desde
la perspectiva de las docentes, que el
proceso de vinculacidon con los nifios,
las niflas y sus familias se desarroll6 de
manera positiva y respetuosa. A través
de los mensajes enviados por
WhatsApp y de las apreciaciones
escritas en los papelitos, la mayoria de
las familias manifestdé que sus hijos e
hijas asumieron el cambio de docente
de forma tranquila, logrando establecer
vinculos afectivos y de confianza con
las nuevas maestras.

Las docentes recibieron cada uno de los
mensajes con gratitud y los integraron
en un mural colectivo, el cual simbolizd
las experiencias y sentimientos
compartidos durante esta transicion.
Desde su perspectiva, este ejercicio
permitié confirmar que el
acompafamiento calido, el respeto por
4 Ay los ritmos individuales y las acciones
pedagdgicas basadas en el afecto favorecieron una vinculacibn armoniosa,
fortaleciendo la confianza entre las familias, los nifios, las niflas y las nuevas
docentes, y consolidando un ambiente seguro y acogedor para el desarrollo de las
experiencias educativas.
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PRE JARDIN 1, 2, 3
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los mensajes compartidos por las familias durante la estrategia de Transiciones
Efectivas y Armoénicas (TEA) reflejan una percepcion altamente positiva frente al
proceso de adaptacién de los nifios y las nifias con la nueva docente. De manera
general, las familias expresan que han observado cambios favorables en sus hijos
e hijas, evidenciados en una mayor tranquilidad, confianza, motivacion y disposicién
para asistir al jardin infantil, asi como una mejor aceptacién de la nueva dinamica
del grupo. Igualmente, resaltan el acompafamiento afectivo, la cercania, la
comunicacién permanente, la escucha activa y el compromiso pedagdégico de la
docente, aspectos que les han brindado seguridad y confianza durante este
proceso. Asimismo, manifiestan que el vinculo establecido entre la docente, los
nifos, las niflas y sus familias ha favorecido una transicién respetuosa y progresiva,
fortaleciendo el bienestar emocional, el sentido de pertenencia y la construccion de
relaciones basadas en el afecto, el cuidado y la confianza mutua. Estos aportes
evidencian la importancia del trabajo articulado entre la familia y el jardin infantil
como un factor determinante para garantizar procesos de adaptacion exitosos y
experiencias significativas para los nifios y las nifias.

3. Esta actividad evidenci6 el compromiso y la participacion activa de las familias,
el entusiasmo de los nifios y nifias al compartir aspectos significativos de su vida,
y la disposicion de las docentes para reconocer la individualidad de cada
estudiante, consolidando asi un trabajo articulado en beneficio del desarrollo
integral de la primera infancia.
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ASISTENCIA PADRES DE FAMILIA
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ASISTENCIA TALENTO HUMANO

Elabor6: Yeni Patricia Morales. Alexandra Velandia Lopez
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